










































































































































[image: Grant Thornton]




	Impôts
	Infolettre
	Carrières
	Nos bureaux
	espaceClient
	en



en 













Rechercher 	Services







	

Certification



	Certification

	Nos expertises en certification
	Assistance comptable – paies et tenues de livres
	Mission d’audit et appel public à l’épargne − Sociétés ouvertes
	Mission d’audit, examen et compilation
	Operio – Comptabilité-conseil




	
	Conseil en management

	Nos expertises en conseil en management
	Conformité et audit des technologies de l’information
	Gestion des critères environnementaux, sociaux et de gouvernance (ESG)
	Gestion des risques
	Optimisation de la performance financière
	Performance organisationnelle et innovation
	Plan d’affaires et études de marché
	Relève entrepreneuriale
	Stratégies et modèles d’affaires









	Conseils en ressources humaines

	Nos expertises en recrutement
	Droit de l’immigration
	Impartition des ressources
	Recrutement et conseils en ressources humaines
	Recrutement international
	Recrutement – Recherche de cadres



	Conseils financiers

	Nos expertises en conseils financiers
	Courtage d’entreprise
	Évaluation d’entreprises et litiges financiers
	Financement d’entreprise
	Gestion des risques et assurances de dommages
	Soutien aux transactions et vérification diligente
	Achat et vente d’entreprises



	Conseils numériques et technologiques

	Nos expertises en conseils numériques
	Blockchain: Catallaxy
	Cybersécurité et hameçonnage
	Intelligence artificielle et analytique avancée
	Performance financière: solutions technologiques
	Protection des renseignements personnels
	Transformation numérique



	Fiscalité

	Nos expertises en fiscalité
	Fiscalité canadienne
	Taxes à la consommation
	Fiscalité internationale
	Fiscalité – R&D et innovation (RS&DE)
	impō



	Redressement et insolvabilité

	Nos expertises en redressement et insolvabilité
	Proactio – Actions collectives
	Redressement et insolvabilité – Entreprises
	Redressement et insolvabilité – Particuliers



	Vos besoins
	Secteurs d’activité












	

Services










CertificationConseil en managementConseils en ressources humainesConseils financiersConseils numériques et technologiquesFiscalitéRedressement et insolvabilité
Vos besoinsSecteurs d’activité




	Experts
	
Conseils








Déclaration de revenus: tout ce que vous devez savoir
Financement et rentabilité
Évolution des entreprises
Achat d'entreprise: financement et préparation
Cybersécurité
Relations autochtones






	Nos conseils
	
	Actualités
	
	Dans les médias
	
	Réalisations
	















Conseils













Nos conseilsActualitésDans les médiasRéalisations
Déclaration de revenus: tout ce que vous devez savoir
Financement et rentabilité
Évolution des entreprises
Achat d'entreprise: financement et préparation
Cybersécurité
Relations autochtones







	Événements
	Nous joindre







	

Par courriel



	Par courriel
	Par téléphone
	Nos bureaux
	Nos experts
	Infolettre














	

Nous joindre











Ma région



Montréal

	Abitibi-Témiscamingue
	Bas-Saint-Laurent
	Capitale-Nationale
	Centre-du-Québec
	Chaudière-Appalaches
	Côte-Nord
	Estrie
	Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine
	Lanaudière
	Laurentides
	Laval
	Mauricie
	Montérégie
	Montréal
	Nord-du-Québec
	Nouveau-Brunswick
	Ontario
	Outaouais
	Saguenay-Lac-Saint-Jean






Sélectionnez votre région pour voir en priorité les experts et événements près de chez vous.

Désactiver la géolocalisation



Par courrielPar téléphoneNos bureauxNos expertsInfolettre









ImpôtsInfolettreCarrièresNos bureauxespaceClient

	Partenaires en affaires




	Nos services
	Vos besoins
	Nos conseils


	Accès




	Nos experts
	Nos bureaux
	Nos événements
	Actualités | Médias
	Le planiguide fiscal
	Paiement en ligne


	À propos




	Qui sommes-nous?
	Gouvernance
	Notre réseau
	Grant Thornton International
	Responsabilité sociale d’entreprise (RSE)
	Politique de confidentialité
	Politique sur l’utilisation des fichiers témoins
	Protection des données
	Ligne de signalement
	Nous joindre


	Travailler chez Raymond Chabot Grant Thornton




	Carrières
	Nouveaux CPA
	CPA d’expérience
	Autres professions
	Postes ouverts







Le planiguide fiscal





	
	
	
	
	




	
EN 
	Gala
	Concours
	Catégories
	Comité de sélection
	Le Lab
	Édition 2019
















Nous joindre

	

Par courriel



Écrivez-nous







	

Par téléphone



 1 888 932-7248






	

Nos bureaux










	

Nos experts

















	

Infolettre















Ma région



Montréal

	Abitibi-Témiscamingue
	Bas-Saint-Laurent
	Capitale-Nationale
	Centre-du-Québec
	Chaudière-Appalaches
	Côte-Nord
	Estrie
	Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine
	Lanaudière
	Laurentides
	Laval
	Mauricie
	Montérégie
	Montréal
	Nord-du-Québec
	Nouveau-Brunswick
	Ontario
	Outaouais
	Saguenay-Lac-Saint-Jean






Sélectionnez votre région pour voir en priorité les experts et événements près de chez vous.

Désactiver la géolocalisation




 









Back to first Layer

































[image: Grant Thornton]


	Gala
	Concours
	Catégories
	Comité de sélection
	Le Lab
	Édition 2019


	
EN 





















































































































































ActualitésLe cabinet Corbeil...







Communiqué
 Le cabinet Corbeil Boudreau & Associés rejoint notre firme

























Partager

	


	


	


	














Le lien a été copié avec succès!

Copier le lien pour le partager.





Copier ce lien















19 Sep 2022







Îles-de-la-Madeleine : le cabinet Corbeil Boudreau & Associés rejoint Raymond Chabot Grant Thornton

Îles-de-la-Madeleine, le 19 septembre 2022 – Toujours soucieux d’offrir un service personnalisé de très grande qualité aux entreprises de l’archipel madelinien, le cabinet Corbeil Boudreau & Associés regroupe ses activités avec celles de la plus importante société comptable du Québec, Raymond Chabot Grant Thornton.

À Cap-aux-Meules jeudi avait lieu un cocktail de lancement où plus de 100 personnes étaient réunies pour célébrer ce nouveau partenariat. Cette nouvelle alliance permettra désormais aux gens d’affaires madelinots d’avoir accès à une nouvelle gamme de services, adaptés à leurs besoins évolutifs et toujours plus complexes. Grâce à la force et l’expertise des 2 600 professionnels de Raymond Chabot Grant Thornton basés dans une centaine de bureaux, partout au Québec, les entrepreneuses et entrepreneurs des Îles-de-la-Madeleine bénéficieront de services de pointe à la hauteur de leurs aspirations.

Ce regroupement marque également l’implantation de la firme sur l’archipel et répond à l’objectif de consolider davantage l’accompagnement auprès des dirigeants de l’est du Canada, particulièrement dans les marchés francophones comme Edmundston, au Nouveau-Brunswick, et des grandes régions du Bas-Saint-Laurent et de la Gaspésie où Raymond Chabot Grant Thornton compte déjà plusieurs bureaux.

[image: Corbeil | RCGT]

Paul Boudreau, associé conseil, Maryse Nadeau, associée en certification, France Painchaud associée en certification, Sophie Arseneau, associée en certification, et Richard Chrétien vice-président des régions du Bas-Saint-Laurent, de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine et d’Edmundston

« Nous sommes fiers de constamment chercher à appuyer les dirigeants dans leur environnement respectif. Cette alliance s’inscrit dans notre volonté collective d’accompagner efficacement les entreprises là où elles sont actives afin qu’elles puissent relever, avec toujours plus d’agilité et de performance, les défis toujours plus exigeants avec lesquels elles doivent composer. De Gatineau, à Val-d’Or, en passant par Kuujjuaq, Baie-Comeau, Rivière-du-Loup, Gaspé et aujourd’hui les Îles-de-la-Madeleine, Raymond Chabot Grant Thornton est partout afin d’offrir aux leaders d’affaires de judicieux conseils. Nous avons à cœur le développement de toutes les entreprises du Québec et comptons demeurer un partenaire régional et stratégique de leur croissance », a déclaré le vice-président régional, Bas-Saint-Laurent, Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine, Edmundston, de Raymond Chabot Grant Thornton, Richard Chrétien.

« Notre équipe est très heureuse de rejoindre la grande équipe de Raymond Chabot Grant Thornton. En matière de culture et de valeurs, c’était le meilleur choix pour nous et les leaders d’affaires de l’archipel. Ancré aux îles depuis 1974, notre service personnalisé et de proximité se poursuivra sur le chemin Principal de Cap-aux-Meules, mais deux grands horizons s’ouvrent maintenant à nous : notre superbe équipe aura accès à la collaboration de talents multidisciplinaires à travers le plus important réseau comptable du Québec et, surtout, notre précieuse clientèle accédera à une plus grande variété de services-conseils qui contribuera à mener à bon port tous leurs projets d’affaires », a ajouté le fondateur de Corbeil, Boudreau & Associés, Paul Boudreau.

Tous les associés et les employés actuels de Corbeil Boudreau & Associés continueront donc de servir la clientèle à partir du 675, chemin Principal, à Cap-aux-Meules. L’excellent service de l’équipe madelinienne se fera sous le nom de Raymond Chabot Grant Thornton.

« C’est assurément une grande joie pour nous d’être désormais implantés dans l’un des plus beaux coins du Québec et au sein d’une communauté d’affaires très dynamique », a conclu M. Chrétien.

À propos de Raymond Chabot Grant Thornton

Raymond Chabot Grant Thornton est une firme de services professionnels vouée au succès des organisations et de leurs dirigeants depuis 1948. Les professionnels de la firme sont engagés à accompagner les clients dans leur réussite grâce à une profonde compréhension de ce qui compte pour eux, pour leur entreprise et leur industrie. Cette fine connaissance, jumelée au talent et à la passion d’une équipe de professionnels, permet de stimuler la croissance. Leader québécoise et canadienne dans les domaines de la certification, de la fiscalité, des services-conseils, du redressement d’entreprises et de l’insolvabilité, Raymond Chabot Grant Thornton compte sur une équipe de plus de 2 600 professionnels, dont quelque 200 associés, répartis dans plus de 100 bureaux au Québec et dans les régions d’Ottawa et d’Edmundston.

Conjointement avec Grant Thornton LLP, autre firme canadienne, et l’organisation mondiale Grant Thornton, nous sommes présents dans plus de 140 pays et comptons plus de 62 000 employés, qui offrent une véritable connaissance, une perspective innovante et l’agilité nécessaire afin que les clients continuent d’évoluer.

Source :

Francis Letendre

Chef, Affaires publiques

Raymond Chabot Grant Thornton

Tél. : 514 390-4201

[email protected]
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Paul Saulnier, associé en fiscalité, Richard Chrétien, vice-président des régions du Bas-Saint-Laurent, de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine et d’Edmundston, France Painchaud, associée en certification, Paul Boudreau, associé conseil, Pascale Richard, associée en fiscalité, Sophie Arseneau, associée en certification, Maryse Nadeau, associée en certification, Denis Patry, associé en fiscalité, et Frédéric Bernier, associé en conseils financiers. 
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Communiqué
21 Nov 2023
Comment composer avec ses finances personnelles à l’approche des Fêtes

Raymond Chabot Grant Thornton tient à réitérer l’importance de dresser...
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Communiqué
06 Nov 2023
Maximisez vos réductions d’impôt avec une planification fiscale de fin d’année!

À l’aube de la nouvelle année, Raymond Chabot Grant Thornton tient à...
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30 Mai 2022







Classée dans le top 50 des plus importantes entreprises du Québec selon le classement 2022 de Les Affaires, Raymond Chabot Grant Thornton (46e rang sur 300) est une grande force pour le Québec et ses organisations.

Sa talentueuse équipe de 2 600 professionnels, répartie dans plus de 100 bureaux dans la province, à Ottawa et à Edmundston, s’affaire quotidiennement, avec passion et diligence, à propulser ses clients et les communautés par la force de ses conseils. Cette mission bien ancrée chez tous les professionnels génère un impact très positif dans le marché, partout dans le réseau.

C’est la raison pour laquelle Raymond Chabot Grant Thornton est également fière d’être considérée, une fois de plus cette année, comme la société comptable la plus admirée des Québécois, selon le sondage Léger sur la réputation. Cela témoigne de la grande qualité des services offerts et de l’excellence recherchée par toute l’équipe afin de permettre à sa clientèle d’atteindre les objectifs fixés.

La plus importante société comptable du Québec tient donc à remercier du fond du cœur ses talents qui, chaque jour, contribuent au succès de l’organisation et de ses clients. La firme tient aussi et, surtout, à remercier ses clients et ses partenaires qui, depuis 1948, lui font confiance et lui permettent de demeurer un leader québécois et canadien en matière de services professionnels.

Merci à toutes et tous pour votre confiance!
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05 Mai 2022







La responsabilité sociale des entreprises (RSE) se révèle aujourd’hui non seulement un atout pour les organisations qui ont à cœur le développement sain et durable des communautés autour desquelles elles gravitent, mais elle constitue un élément de compétitivité essentiel pour assurer leur pérennité et leur succès.

Notre firme se soucie de ses pratiques qui ont des impacts directs sur ses employés, ses clients et ses communautés. Nous avons choisi de faire partie de la solution quant aux enjeux sociaux et environnementaux de la société, afin de contribuer non seulement à la réputation de la firme auprès de ses clients actuels ou futurs, mais aussi pour veiller à ce que nous développions toujours un sentiment de fierté chez nos employés.

En tant que plus importante société comptable au Québec, notre firme continue à exercer son leadership, notamment par des actions toujours plus importantes dans les régions et les collectivités où elle contribue à assurer une saine vitalité économique.

Aujourd’hui, nous présentons le premier rapport d’évaluation d’impact de la firme en matière de RSE. Le document recense certaines actions récentes de la firme en la matière, en plus de circonscrire les initiatives qui façonneront le Plan d’action de Raymond Chabot Grant Thornton en RSE, lequel verra le jour prochainement grâce à la précieuse contribution de ses professionnels.

C’est avec plaisir que nous vous invitons à consulter ce premier rapport d’évaluation d’impact.
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RSE - Rapport d'impact 2021-2022
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Sondage sur la maturité numérique des PME : l’impact positif de l’audit 4.0 et la nécessité opérationnelle comme principal moteur de la transformation numérique

Montréal, le 28 avril 2022 – Étant continuellement à l’affût des besoins des entreprises d’ici pour les soutenir dans leur croissance et les rendre toujours plus innovantes, Raymond Chabot Grant Thornton a sondé les gestionnaires et les dirigeants d’entreprises pour connaître l’état d’avancement de leur virage numérique et leur intérêt envers cette priorité d’affaires incontournable. Principaux constats : les PME sont conscientes de l’importance d’un virage numérique, mais elles sous-estiment son potentiel.

Ce sondage, réalisé par SOM pour le compte de la firme, a été mené auprès de 300 répondants de PME québécoises (de 30 à 499 employés) entre le 11 novembre 2021 et le 14 janvier 2022. Il a permis de générer des constats à la fois intéressants et préoccupants, en ce sens que plusieurs entreprises procèdent à une transformation numérique sans avoir fait un diagnostic au préalable (audit 4.0), l’une des étapes cruciales pour prendre un virage technologique avec succès.

L’audit 4.0 : un diagnostic essentiel pour évaluer la maturité numérique de l’entreprise et convenir de la stratégie numérique à adopter

Rappelons d’abord que l’audit 4.0 est une étape importante de la stratégie organisationnelle d’une transformation numérique. Ce diagnostic permet de savoir si l’entreprise a la maturité numérique pour réaliser et atteindre les objectifs préalablement convenus lors de sa planification stratégique. Par la suite, selon les enjeux et les défis identifiés lors de l’audit 4.0, un plan numérique est défini, incluant une démarche structurée visant à sélectionner des solutions et à planifier la gestion du changement en lien avec les projets numériques priorisés.

D’ailleurs, le sondage a permis de révéler que les entreprises ayant réalisé un audit 4.0 dénotent un impact positif statistiquement plus élevé que celles ayant sauté cette étape, particulièrement en ce qui a trait à la prise de décisions stratégiques. Les PME sont donc encouragées à mener un audit 4.0, car même si près de 80 % d’entre elles disent avoir amorcé leur transformation numérique, seulement 33 % ont réalisé ou entamé un tel audit.

Heureusement, le financement gouvernemental est au rendez-vous pour les entreprises qui souhaitent innover par le numérique. Tant au Québec qu’au fédéral, les dirigeants disposent d’importantes aides financières pour déployer leur stratégie numérique, notamment par le programme ESSOR, qui intègre l’audit 4.0. L’annonce récente du gouvernement fédéral du Programme canadien d’adoption du numérique (PCAN) procure également différentes mesures d’aide pour les PME en vue d’élaborer une stratégie numérique.

« En plus de permettre entre autres aux dirigeants d’être accompagnés par des experts accrédités, tels que nous, chez Raymond Chabot Grant Thornton, le financement disponible favorise la mise en place d’une stratégie numérique efficiente et adaptée aux besoins de l’organisation, tout en contribuant à pallier le manque de main-d’œuvre, selon les stratégies retenues, comme l’automatisation des processus administratifs ou encore la robotisation. Il est clair que le virage numérique, devenu une nécessité et non plus un choix pour les organisations, génère des effets fort positifs sur l’entreprise, à de multiples niveaux », a indiqué l’associée, Conseil en transformation des affaires, et leader de la pratique 4.0 au sein de la firme, Nancy Jalbert.

L’éducation et la sensibilisation à la transformation numérique : le travail n’est pas terminé!

La vaste majorité (78 %) des PME disent avoir amorcé un virage numérique et 94 % d’entre elles l’identifient comme une priorité stratégique à moyen terme. La nécessité opérationnelle ressort comme principal moteur de cette transformation, signe d’un retard à combler.

D’ailleurs, il est à noter que le quart des PME québécoises se considèrent peu avancées, voire en retard, en la matière. Les freins résident généralement dans la culture organisationnelle ou dans le manque de connaissances liées au processus.

« Pour demeurer compétitives et pérennes, toutes les organisations doivent faire de la transformation numérique une priorité organisationnelle. Si l’intention y est, l’investissement et la gouvernance doivent converger également vers l’atteinte de cet objectif stratégique. Les retombées d’un tel virage sont significatives à de multiples niveaux. L’apport de la technologie à la réussite organisationnelle doit faire partie intégrante d’une gestion du changement structurante. C’est pourquoi nous devons, collectivement, poursuivre nos efforts de sensibilisation et de communication auprès de nos moteurs économiques pour leur donner tous les moyens de leurs ambitions au niveau technologique, en les rendant toujours plus productifs », a conclu le vice-président de pratique – stratégie et transformation, Conseil en management, de la firme, Simon Cloutier.

Vous souhaitez connaître le profil numérique de votre organisation?

Raymond Chabot Grant Thornton invite d’ailleurs les PME à évaluer gratuitement leur niveau de maturité numérique et à identifier les zones d’action prioritaires en répondant à l’outil diagnostic Profil Numérique, ici.

À propos de Raymond Chabot Grant Thornton

Raymond Chabot Grant Thornton est une firme de services professionnels vouée au succès des organisations et de leurs dirigeants depuis 1948. Les professionnels de la firme sont engagés à accompagner les clients dans leur réussite grâce à une profonde compréhension de ce qui compte pour eux, pour leur entreprise et leur industrie. Cette fine connaissance, jumelée au talent et à la passion d’une équipe de professionnels, permet de stimuler la croissance.

Leader québécoise et canadienne dans les domaines de la certification, de la fiscalité, des services-conseils, du redressement d’entreprises et de l’insolvabilité, Raymond Chabot Grant Thornton compte sur une équipe de plus de 2 600 professionnels, dont quelque 200 associés, répartis dans plus de 100 bureaux au Québec et dans les régions d’Ottawa et d’Edmundston.

Conjointement avec Grant Thornton LLP, autre firme canadienne, et l’organisation mondiale Grant Thornton, nous sommes présents dans plus de 140 pays et comptons plus de 62 000 employés qui offrent une véritable connaissance, une perspective innovante et l’agilité nécessaire afin que les clients continuent d’évoluer.

Source :

Francis Letendre

Chef, Affaires publiques

Raymond Chabot Grant Thornton

Tél. : 514 390-4201

[email protected]
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